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WATERGRATT PIRITA MTÜ 2022. a. majandusaasta aruanne

Tegevusaruanne

WATERGRATT PIRITA MTÜ jaoks oli 2022 aasta produktiivne.

 

Aasta põhisündmused:

Lokaalsed projektid ja üritused

Rahvusvahelised projektid

Uued meeskonna liikmed

PPA-lt saadud toetused

Organisatsiooni liikmed läbisid õppe ja tõstsid oma kvalifikatsiooni

 

Üksikasjalikult aasta sündmustest: 

Lokaalsed projektid ja üritused  

2022. aastal viis meie organisatsioon läbi rea harivaid üritusi, mille eesmärk oli suurendada oskusi ja teadmisi vee ja maa ohutuse kohta.

 24.Märts 2022 Meeskonna esmaabi koolitus

shorturl.at/huyP4

 

1.Juuni 2022 Lastekaitsepäev Lennusadamas

Tutvustasime vabatahtliku merepääste tegevust, õpetasime viskeliini ja otsa viskamist ning rääkisime veeohutus reeglitest. Samuti tegime

vabatahtliku merepääste demo.

shorturl.at/GHNT8

 

4. Juuni 2022 Veeohutuse ja merepääste ennetustöö üritus

4. juunil koostöös Politsei- ja Piirivalveamet, Päästeamet, Päästeliit, Pirita Linnaosa Valitsus ja Trossi mereabi  organisatsioonidega oleme

edukalt läbiviidud Pirita esimese Veeohutuspäeva! Kohal saime näidata kuidas ja mis tehnikaga me tagame veeturvalisust ning õppida kuidas

kasutada päästevarustust ja palju muud! Suured tänud osalejatele! Järgmise aastani ja ohutu veel viibimist!

shorturl.at/eNOU7

 

23.Juuni PIRITA HÄDAABINUMBRI SILDI PAIGALDUS

Juunis registreerisime hüdra numbri, mille kaudu saab nüüd meiega otse ühendust võtta. Lisasime number ja meie sotsiaalmeediale viidet, kuhu

saab kirjutada ja helistada ööpäevaringselt. Meie ühistu on saanud ametliku numbri  5 39 888 45.

shorturl.at/ltPU5

 

1.Juuli 2022 TROSSI Esimene väljakutse

Oleme liitunud Trossi mereabi süsteemiga ning oleme esimest korda osutanud abi selle raames.

shorturl.at/yKNW4
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21. Juuli Lasnamäe Noortekeskuse noored Naissaarel - Veeohutus koolitus

shorturl.at/bdgn7

 

Sel aastal sai meie organisatsioon SA Kodanikuühiskonna Sihtkapital programmi “Vabaühenduste 2022. aasta arenguhüppe” raames rahastuse.

 

Aprillist Juulini töötas meie meeskond koolide ja noortekeskuste veeohutusalase koolituse programmi ja teenuse käivitamise äriplaani

väljatöötamisega. Vabaühenduste 2022. aasta arenguhüppe projekti „Watergratt Pirita MTÜ uue teenuste äriplaani ettevalmistus” projekt sai

KÜSK-lt (kysk.ee) rahastuse summas 3970 eurot. Projekti raames toimus 2 test treeningut Lasnamäe Noortekeskuse ja noorteklubi Active

lastele. Õppurid said avamerel vee peal päästmise ja teiste abistamise oskused, saime positiivset tagasisidet ja kinnitust programmi olulisusele.

Tulevikus plaanime laiendada silmaringi ja teha programmi kättesaadavaks rohkematele noortele, tõstes seeläbi teadliku käitumise ja turvalisuse

taset.

 

29.Juuli 2022 Watergratt Pirita MTÜ vabatahtlikud päästjad viisid läbi noorteklubi Youth Club Active noortele laevahuku simulatsiooni koolituse. 

shorturl.at/dgDMU

 

1.August 2022 Lasnamäe noortekeskuse noored veeohutuskoolitust 

Aktuaalse kaamera ajakirjanikud tulid hetke jäädvustama. 

shorturl.at/djmT8

 

Ettevalmistav etapp lõppes edukalt. Kandideerisime programmi “Vabaühenduste 2022. aasta arenguhüppe” põhikonkursis ja meie projekt

“Watergratt Pirita MTÜ uue haridusteenuse arendamine” sai rahastuse summas 24619,29 eur. Projektitöö algab 2022. aasta detsembris.

 

8.August Keri saare vabatahtike veeohutuse ja esmaabi osutamise koolituse päev

8. augustil viisime koos Keri saar saarevaht idega läbi esmaabi kursuse.

shorturl.at/aBNPS

 

25.August Tallinna Merepäevad

See aasta osalesime merepäevadel esimest korda. Viisime läbi kaks merepääste demod ning tutvustasime vabatahtliku merepääste tööd

shorturl.at/fsOWY

 

Sel aastal alustasime koostööd lasteaiadega:

 

2.September 2022 LIIKURI lasteaed veeohutuse koolitus

2. septembril toimus Tallinna Liikuri lasteaia lastele veeohutus üritus. Väiksed tegelased tutvusid ja õppisid vee peal käitumise põhireegleid,

tutvusid päästevarustusefat ning võistlesid omavahel päästerõnga viskamise oskuses. 

https://www.facebook.com/watergratt/posts/pfbid0qj6cGK5UQFp1FEcASUK75Mhr7Zbpy6qqmjbioat7uSpCkiS28VWkGJRB7soJjv9Vl
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13.September 2022 Tallinna Kuristiku Lasteaed veeohutus päev

Osales 33 last.Kordasime üle põhireeglid: ära mine üksi ujuma, ära uju kaldast kaugele, kasuta ujumiskätiseid, uju nii, et täiskasvanud (vanemad

või saatjad) näeks sind jne.

https://www.facebook.com/watergratt/posts/pfbid0wwGjKUZ6Km8SJsUENKo3tnFJRrw9evxwfuvwEN1Khx3JAdM3GUe8xJ7211dz9Zx3l

 

31.Oktoober 2022 PÄEVALILLE lasteaia veeeohutus üritus

Väiksed tegelased tutvusid ja õppisid vee peal käitumise põhireegleid, tutvusid päästevarustusefat ning võistlesid omavahel päästerõnga

viskamise oskuses. 

https://www.facebook.com/watergratt/posts/pfbid0zDdniLw3M3CnqxLSgV59xKnhXvgehbqZqdUT82x7fCNq96oDeBTdZiNvU2wSNsMbl

 

2022 hooajal tegime tihedat koostööd RAADIO 4 -ga, mille raames ilmus 9 saadet veeohutuse kohta 

Räägisime ohutusest vee peal sh päästevestide liigidest, veeohutus reeglid veepuhkusel, päästereeglistest, veeohutusest spordi tegemisel jms

https://r4.err.ee/search?phrase=watergratt

 

20-23.Oktoober 2022 käis Watergratt Pirita MTÜ aastakonverentsil "VNEformat"

https://www.facebook.com/watergratt/posts/pfbid025UmUqN2FNXv788rKSYEdcDTKs6CVsetoCLMCd6Zcine4XPViKD9sLTkiDiPLHATFl

 

13.November 2022 PEREPÜHAPÄEV LENNUSADAMAS: Merepääste maailm

https://www.facebook.com/events/2784588131672917/?acontext=%7B%22event_action_history%22%3A[%7B%22surface%22%3A%22page%22%7D]%7D

 

Koostöö HYPE-ga

2022. aastal tehti eduka koostööd ürituste agentuuriga HYPE. Viisime läbi ja korraldasime veeohutuse mitmetel veespordi üritustel.

 

Maardu suvepäevade veeohutuse tagamine

Tegime koostööd Maardulinnaga ning tagasime veeohutust mitmel Maardu järve kaldal toimuval üritustel.

 

Me laieneme. Nüüd on Tallinnas Noblessneris uus meeskond.

Sel aastal oleme loonud koostöö Kapteni ABC OÜ-ga, mille liikmed on meie meeskonnaga liitunud. Koostöö olemus uue üksuse loomisel

Noblessneri sadamas.

 Rahvusvahelised projektid  

2022 aastal lõppeb töö  Prevention ++ projektiga.

Prevention ++ - rahvusvaheline projekt Erasmus+ mitteformaalse meetodi abil ennetava hariduse loomine Harjumaa ja Ida-Virumaa 13-21

aastaste venekeelsete noorte seas ennetava sõltuvuse vältimiseks. Projekti eesmärgiks on pakkuda laialdast juurdepääsu ennetevale

koolitusele noortele, kellel on sotsiaalne isolatsioon ja alkoholi, tubaka ja kannabinoidi sõltuvus. Projekt viiakse läbi Euroopa Liidu strateegilise

partnerluse programmi Erasmus + KA2 raames ja see kestab 2021 aasta keskpaigani. Projekti koordinaator Eestis Watergratt Pirita MTÜ. Meie

rahvusvahelised partnerid: Romania - IPTA (Asociatia Idei si Proiecte pentru Tineri Activi), Läti - Centrs MARTA

 

9-17 Aprill toimus Erasmus+ koolitus “Prevention Step by Step”.
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26 osalejat järgmistest riikidest: Rumeenia, Läti, Eesti, Taani, Türgi, Itaalia, Kreeka ja Ühendkuningriik. Eesmärgid:

 

varustada 24 noorsoo- ja sotsiaaltöötajat ning õpetajat asjakohaste pädevustega kuritahtliku ja vägivaldse käitumise tekitatud

inimestevaheliste konfliktide (või esinemisvõimaluste) äratundmiseks, mõistmiseks ja ennetamiseks, mida nad saaksid kasutada oma

igapäevatöös erineva taustaga noorte rühmad (maapiirkonnad, etnilised ja usuvähemused, töötud või vaesuses elavad, kiusamise või

vägivalla ohvrid, ebakindel perekondlik taust);

anda noortele teadmisi, mõistmist ja kindlustunnet selle kohta, kuidas alustada noortega vägivallateemalist vestlust ja milliseid meetodeid

abivahendina kasutada, läbides konkreetsed stsenaariumid ja juhtumiuuringud, mis soodustaksid vägivalla mõiste sügavamat mõistmist ja

kuidas leida võimalikke lahendusi selle lahendamiseks;

tugevdada partnerite vahelist koostööd, luues rahvusvahelise noorsootöötajate võrgustiku, kes on motiveeritud algatama uusi rahvusvahelisi

aktsioone, mis hoiaksid ära vägivalla esinemise.

 Uued meeskonna liikmed  

2022 aastal liitusid organisatsiooniga uued liiged:

Oleg Koškarev

Viktor Saganenko

Aleksander Utkin

Jevgeni Beloussov

Ilya Savchuk

Deniss Tulin

Aljona Tubaleva

Dina Vesselova

Dmitri Frolov

 

2022 aasta organisatsiooni liikmete nimekiri:

 

Jevgeni Petrov

Georg Badasjan

Aleksandr Gorodenkov

Darja Rovba

Oleg Rovba

Jüri Unnuk

Darja Molotskova

Aleksei Stefanovski

Dmitri Frolov

Ekaterina Maasing

Anatoli Beljaev

Valeri Babak
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Mairo Küünarpuu

Igor Tsatski

Stanislav Tsaussov

Irina Ranneva

Aljona Tubaleva

Oleg Koškarev

Viktor Saganenko

Aleksander Utkin

Jevgeni Beloussov

Ilya Savchuk

Deniss Tulin

Aleksei Sirotkin

Dina Vesselova

PPA-lt saadud toetused

2022 aastal oli saadud üld toetust summas 3300 eurot, mis oli eraldatud politsei- ja piirivalveameti (PPA) vabatahtlike merepääste

komandodele. 

 

Toetuse tänu tehti paadi teenindus- ja hooldus ja remonditööd: paadi ohutuks transportimiseks (viidi talveks hoiuks, hoolduseks, hooajal paadi

pesemiseks jne) osteti haagise kindlustust;  kütusefiltrid vahetatud, tulekustuti kontrollitud jne., paadid ja mootorid on parandatud ja töötavad

hästi.

 

Valveruumi rent. Meie piirkond (Pirita,Tallinn) hädasti vajab meie vabatahtlikku valvet, mida näitas eelmise aasta juhtumite statistika. Eelmisel

2022 aastal meie üksus võttis vastu suures koguses kutseid tagades 15 minutilise reageerimisaja. Kiirreageerimine sai saavutatud tänu sellele,

et hakkasime kasutama valveruumi, ehk ruumi valvevahetuse veetmiseks. Lisaks valveruum on meil koht, kus saab hoida meie päästmise jaoks

vajalikumaid ja väärtuslikumaid asju aastaringselt. 

 

Kai kohtade rent, et tagada kiiret reageerimist. 

 

Samuti saime aastas 2022 lisatoetust summale 4441 EUR uute kuivülikondade, CPR elustamismannekeeni ning mees üle parda mannekeeni

soetamiseks. Ost on sooritatud 2023.a.

 

Tegevuste olulisemad tulemused: 

 

Meeskond on veevarustuses väljakutseteks ja päästmiseks paremini varustatud ning paremini ette valmistatud.

Koolituse kaudu on organisatsiooni liikmed päästetöödeks paremini ette valmistatud, neil on rohkem kogemusi ning nad saavad olukorra

koostöös kiiremini ja tõhusamalt vajalikke toiminguid teha.

 



8

WATERGRATT PIRITA MTÜ 2022. a. majandusaasta aruanne

Kõik toimingud viisid meeskonnaliikmed läbi hooaja ettevalmistamise ajal (jaanuarist märtsini 2022), samuti otse hooaja jooksul (1. aprillist 31.

oktoobrini 2022) ning hooaja pärast (1. novembrist 31. detsembrini 2022). 

 

Organisatsiooni liikmed läbisid koolituse ja tõstsid oma kvalifikatsiooni

 

Organisatsiooni liikmed läbisid edukalt rida treeninguid ja koolitusi oma teadmiste, oskuste ja kvalifikatsiooni tõstmiseks:

Dmitri Frolov läbis edukalt merepääste I ja II ASTE koolituse ja sai vabatahtlik merepääste tunnistused.

Darja Rovba läbis edukalt pääste I ASTE koolituse Päästeametis ja sai vabatahtlik pääste tunnistused.

Jevgeni Beloussov läbis edukalt väikelaevajuhi koolitust ja sai väikelaevajuhi luba. 

Harju ettevõtluse arenduskeskuse HEAK korraldatud koolitus “VNEFormat”. Koolitus oli neljapäevane ekspress kursus professionaalse- ja

juhtimisoskuste parandamiseks kolmandas sektoris.

Konsultatsioonid HEAK-is.

Finants, projekti korraldamis ja majandus koolitused.

Läbitud mitmeid sisemeeskondlike treeninguid basseinis ja vee peal.

Darja Rovba, Aleksei Stefanovski ja Jevgeni Beloussov läbisid päästevestide kontrollimise Viking Life-Saving Equipment koolitust. 
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Raamatupidamise aastaaruanne

Bilanss
(eurodes)

 31.12.2022 31.12.2021

Varad   

Käibevarad   

Raha 28 997 30 432

Nõuded ja ettemaksed 1 064 0

Kokku käibevarad 30 061 30 432

Põhivarad   

Nõuded ja ettemaksed 187 0

Materiaalsed põhivarad 10 792 14 488

Kokku põhivarad 10 979 14 488

Kokku varad 41 040 44 920

Kohustised ja netovara   

Kohustised   

Lühiajalised kohustised   

Võlad ja ettemaksed 3 251 6 114

Sihtotstarbelised tasud, annetused, toetused 16 751 20 171

Kokku lühiajalised kohustised 20 002 26 285

Kokku kohustised 20 002 26 285

Netovara   

Eelmiste perioodide akumuleeritud tulem 18 635 4 047

Aruandeaasta tulem 2 403 14 588

Kokku netovara 21 038 18 635

Kokku kohustised ja netovara 41 040 44 920
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Tulemiaruanne
(eurodes)

 2022 2021 Lisa nr

Tulud    

Liikmetelt saadud tasud 1 300 0  

Annetused ja toetused 27 353 14 612  

Tulu ettevõtlusest 9 097 17 553  

Muud tulud 7 000 0  

Kokku tulud 44 750 32 165  

Kulud    

Sihtotstarbeliselt finantseeritud projektide otsesed kulud -30 773 -9 070  

Mitmesugused tegevuskulud -5 058 -4 830  

Tööjõukulud -2 821 -3 373 2

Põhivarade kulum ja väärtuse langus -3 696 -308  

Kokku kulud -42 348 -17 581  

Põhitegevuse tulem 2 402 14 584  

Muud finantstulud ja -kulud 1 4  

Aruandeaasta tulem 2 403 14 588  
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Rahavoogude aruanne
(eurodes)

 2022 2021

Rahavood põhitegevusest   

Põhitegevuse tulem 2 402 14 584

Korrigeerimised   

Põhivarade kulum ja väärtuse langus 3 696 308

Kokku korrigeerimised 3 696 308

Põhitegevusega seotud nõuete ja ettemaksete muutus -1 251 88

Põhitegevusega seotud kohustiste ja ettemaksete muutus -6 283 -5 997

Laekunud intressid 1 4

Kokku rahavood põhitegevusest -1 435 8 987

Rahavood investeerimistegevusest   

Tasutud materiaalsete ja immateriaalsete põhivarade

soetamisel
0 -14 796

Kokku rahavood investeerimistegevusest 0 -14 796

Kokku rahavood -1 435 -5 809

Raha ja raha ekvivalendid perioodi alguses 30 432 36 241

Raha ja raha ekvivalentide muutus -1 435 -5 809

Raha ja raha ekvivalendid perioodi lõpus 28 997 30 432
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Netovara muutuste aruanne
(eurodes)

  Kokku netovara

Akumuleeritud tulem

31.12.2020 4 047 4 047

Aruandeaasta tulem 14 588 14 588

31.12.2021 18 635 18 635

Aruandeaasta tulem 2 403 2 403

31.12.2022 21 038 21 038
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Raamatupidamise aastaaruande lisad

Lisa 1 Arvestuspõhimõtted

Üldine informatsioon

Watergratt Pirita MTÜ raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavalt Eesti heale raamatupidamistavale ja

kasutades soetusmaksumuse printsiipi.

Eesti hea raamatupidamistava on rahvusvaheliselt tunnustatud arvestuse ja aruandluse põhimõttetele tuginev raamatupidamistava,

mille põhinõuded Eeesti Vabariigi raamatupidamise seadusega ning mida täiendavad Raamatupidamise Toimkonna poolt väljaantavad juhendid.

Raha

Rahalised vahendid on bilansis õiglases väärtuses.

Pangakontode jäägid on võrreldadud pankadega, nende jäägid raamatupidamiskontodel võrduvad pangaväljavõtetel näidatud

jääkidega. Sularaha kassass on aastavahetuse seisuga inventeeritud. Sularaha jääk võrdus kassa jäägiga raamatupidamise andmetel.

Tulud

Tulude ja kulude aruande koostamisel on lähtutud RTJ 14 lisas toodud skeemist.

MTÜ põhitegevusest lähtudes on tulude ja kulude aruanes skeemi kirjete nimetusi täpsustatud. Tulud ja kulud on kirjendatud

tekkepõhiliselt, tulude ja kulude vastavuse printsiibist lähtudes. 

Liikmemaksede kajastamisel tuluna on võetud arvesse ka seda, kas laekumine selles perioodis on tegelikult kindel.

Rahavoogude aruandes on põhitegevuse rahavood kajastatud kaudsel meetodil, investeerimis ja finantseerimistegevuse

rahavoodtsesel meetodil.

Lisa 2 Tööjõukulud
(eurodes)

 2022 2021

Palgakulu 2 118 2 521

Sotsiaalmaksud 703 852

Kokku tööjõukulud 2 821 3 373

Lisa 3 Seotud osapooled
(eurodes)

Liikmete arv majandusaasta lõpu seisuga   

 31.12.2022 31.12.2021

Füüsilisest isikust liikmete arv 25 15

Tegev- ja kõrgemale juhtkonnale arvestatud tasud ja muud

olulised soodustused
  

 2022 2021

Arvestatud tasu 2 118 0


